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Patroes nao querem acordo
com os frabalhadores

As discussdes com os sindicatos patronais de
Campina Grande e os representantes dos
trabalhadores do comércio estdo se esgotando em
funcdo da intransigéncia e radicalizacdo dos
empregadores, que ndao demonstram o menor
interesse em fechar o acordo coletivo referente a
campanha salarial 2017/2018, apesar de varias
tentativas de negociacdo do nosso sindicato.

Cansados de esperar por uma definicdao quanto
ao atendimento de suas reivindicagdes, os comerciarios
ja se articulam, através do sindicato laboral,
manifestaces em portas de lojas, supermercados e
outros estabelecimentos, com a¢des que vao desde a
panfletagem, retardamento de entrada nos turnos de

trabalho e passeatas pelas principais ruas da cidade.

TRABALHADORES, VAMOS ALUTA!

O Sindicato laboral convocara os trabalhadores do
comércio para uma assembleia, onde decidirdo quais lojas,
supermercados e outros estabelecimentos que devem ser
atingidos comas agdes, neste primeiro momento.

Para reforcar a luta dos comercidrios, entidades
como a Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil
(CTB), FederagGes, Confederacdes, Sindicatos e outras
Frentes de trabalhadores estdao sendo articulados a
apoiarem o movimento, que tem como objetivo protestar
contra o pacote de maldade da classe patronal de Campina
Grande.

Prestigie nosso Sindicato associando-se a ele!
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Discussoes se arrastam ha mais de trées meses

O processo de discussées se instalou ha mais de trés
meses, com vdrias reunibes na Geréncia Regional do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e no Sindilojas, sem
gue houvesse avancos significativos quanto ao atendimento
da pauta dereivindicacbes dos trabalhadores.

O QUE OS PATROES OFERECEM

} Nas rodadas de negocia¢des com os representantes dos
sindicatos patronais, a proposta do valor do piso salarial
apresentado foi RS de 1025,00. A proposta levada a mesa
pelosdirigentes dosindicato laboral é de RS 1.028,00;

} Redugaodashorasextras de90para50%;

D Exclusdo do Dia do Comerciario, um direito garantido nas
convengdes anteriores, cuja datavem sendo celebrada ha
anos, naterceirasegunda-feirade agosto;

} Implantacdo da escala 7X1, ou seja, o comercidrio que
trabalhar nos domingos, sé podera gozar a sua folgaapds o
sétimodiatrabalhado;

} Extincdo do vale-alimentacdo para quem trabalha seis
horas/didrias;

} Fim do vale-transporte para o trabalhador em sua
intrajornada (intervalo paraalmoco e descanso);

D Fim da estabilidade do trabalhador acostado por motivo
dedoenca;

} Reducdo daestabilidade dagestante;

D Acabar com a média dos comissionados, aplicando os
ultimos doze meses.

DATA BASE 12 DE NOVEMBRO

Apesar da afronta aos trabalhadores do comércio e
tentativa da retirada de todos os seus direitos trabalhistas,
conseguimos com grande dificuldade manter a data base da
categoria em 12 de novembro, conforme acordado nas
convencgbes anteriores.

MALDADE DOS PATROES

Ja ndo basta tanta maldade, os patrGes propdem na
convengao coletiva dos trabalhadores para a inclusdo de outras
atividades essenciais (farmacias, atacadistas/distribuidoras) no
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rol de atividades autorizadas a funcionar permanentemente aos
domingos e nos feriados civis e religiosos, conforme prevé o
Decreton29.127 de 16 de agosto de 2017. Esta legislagao permite
exclusivamente o funcionamento do comércio varejista de
supermercados e de hipermercados.

HOMOLOGACOES [

O sindicato laboral propde aos patrdes que as s
homologacgdes dos trabalhadores demitidos com mais de *
um ano na empresa continuem sendo feitas.
exclusivamente no Sindicato da categoria, entretanto, a*
classe patronal ndo aceita esta reivindicagao. |

PAUTA APROVADA EM ASSEMBLEIA GERAL

A pauta da convencdo coletiva 2017/2018 foi aprovada
em assembleia geral dos trabalhadores, no més de setembro
passado, e entregue aos sindicatos patronais no inicio de
outubro, entretanto, os empresarios silenciaram,
demonstrando falta de compromisso e de respeito para com os
comercidrios, uma vez que so iniciaram as discusses passado
mais de um més.

ACOBERTADOS PELA CLT

Sem a convencdo e acordo coletivo, os comerciarios
campinenses estdo resguardados pela Lei Federal 11.603/2007,
gue no seu artigo 62, afirma ndo ser permitido o trabalho em
feriados nas atividades do comercio em geral, somente sendo
possivel mediante autorizacdo em acordos coletivos de trabalho
e observada a legislagdo municipal, nos termos do artigo 30,
inciso |, da Constituicdo Federal.
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